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GESTIÓN DE REPORTES
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN POR DEPENDENCIAS

PLAN DE ACCIÓN 2025

 Volver Exportar

Dependencias

Dirección General - Asesor de Planeación

Trimestre

1er Trimestre



ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Promover el
desarrollo y

sostenimiento del
MIPG al interior

de la unidad

Implementar
una

estrategia de
promoción y
apropiación
del sistema
integrado de

gestión.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % En el primer
trimestre del

año se
construyó una
estrategia para

el
fortalecimiento

del Sistema
Integrado de
Gestión de la

Unidad.

Promover el
desarrollo y

sostenimiento del
MIPG al interior

de la unidad

Presentar
estado de

avance a la
gestión de la
transparencia
de la Unidad

del SPE.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realiza
informe sobre
el estado de
avance a la

gestión de la
transparencia
dela Unidad.

I Trimestre
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ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Promover el
desarrollo y

sostenimiento del
MIPG al interior

de la unidad

Realizar
actualización
y seguimiento
a la gestión

de riesgos de
la Unidad del

SPE.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó el
seguimiento a
la gestión de

riesgos para el
cierre de la

vigencia 2024 y
se envió

comunicación
para la

actualización
de los riesgos

de gestión y de
corrupción en
el marco del
programa de

transparencia y
ética pública.

Promover el
desarrollo y

sostenimiento del
MIPG al interior

de la unidad

Realizar
actualización
y seguimiento

al
cumplimiento

plan del
Modelo

Integrado de
Planeación y

Gestión

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó la
actualización
del Plan de

Implementación
del Modelo

Integrado de
Planeación y

Gestión para el
primer trimestre

del año.

Realizar
actualización del

esquema de
gobernanza de la

información al
interior de la

unidad para su
articulación en el

SPE.

Realizar
actualización

del
procedimiento
asociado a la
articulación

de
información
de la Unidad
del SPE, en
el marco del

rediseño
institucional.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

50 % 50 % 100 % Se realizó la
revisión del
documento
generando

observaciones
para su

actualización.
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SUBTOTAL

ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Realizar
seguimiento

estratégico a los
indicadores de

gestión del
Servicio Público

de Empleo.

Generar
reporte

mensual que
presente el

análisis de los
indicadores

de gestión del
Servicio

Público de
empleo para

el
cumplimiento
de las metas
de la entidad.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

27 % 27 % 100 % Se realizó el
reporte

mensual
presentando el
análisis de los
indicadores de

gestión del
Servicio

Público de
Empleo.

Realizar
seguimiento y

generar alertas
frente a la

ejecución y
reporte de los
proyectos de

inversión de la
Unidad del SPE.

Realizar
seguimiento

mensual
frente a la

ejecución del
los proyectos
de inversión.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

27 % 27 % 100 % Se realizó el
seguimiento a
la ejecución
financiera de
los proyectos

de inversión de
la Unidad del

Servicio
Público de

empleo para
los meses de

enero,, febrero
y marzo de

2025

Realizar
seguimiento y

monitoreo a las
diferentes

acciones que
tenga la Unidad

en espacios
interinstitucionales
que le apunten a
las poblaciones
históricamente

excluidas

Realizar el
seguimiento
trimestral del
cumplimiento

de los
compromisos
de la entidad
y generar las

alertas
pertinentes

para su
cumplimiento.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó el el
seguimiento
trimestral del
cumplimiento

de los
compromisos

de la entidad y
se generaron

las alertas
pertinentes

para su
cumplimiento.

100 %
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